Spettabile

DE’' LONGHI S.P.A.

via Ludovico Seitz n. 47

31100 — Treviso

All'attenzione del Responsabile Affari Societari

DELEGA PER L'INTERVENTO IN ASSEMBLEA *

Con la presente il/la sottoscritto/a

, hato/a a ()il [ , codice
fiscale , residente | (),
via n. ,

(se_del caspin nome e per conto della Societa ,

con sede in (), via n.
, Cod. fisc./P. IVA , iszrdl n° del registro delle
imprese di , in qualita di legal@ragentante della sopra menzionata Societa,

LEGITTIMATO/A
a votare con n. azioni ardirranesse di De’ Longhi S.p.A. con sede
legale in Treviso, via Ludovico Seitz, n. 47, caditscale e numero di iscrizione presso il registro
delle imprese di Treviso 11570840154, in qualita di
(barrare la casella di interesse)
o Azionista di De’ Longhi S.p.A.

o Legale rappresentante della Societa , Azionista di De’ Longhi S.p.A.
O
DELEGA
il/la Signor/a
Nato/a a )il / /
Cod. fiscale:
Domiciliato/a per la carica in 0, via n.__

con facolta di essere sostituito/a dal/dalla Signor
Nato/a a )il / / .Gisdale:
Domiciliato/a per la carica in 0, via n.

1 La delega pud essere conferita anche con docunefoionatico sottoscritto in forma elettronica ainsedi quanto previsto
dall’art. 135novies comma 6, del D. Lgs. n. 58/1998 e puo esserdicatti alla Societa tramite lettera raccomandataaiso di
ricevimento inviata alla sede legale della Soc{etéiattenzione del Responsabile Affari Societanjvero trasmessa al seguente
indirizzo di posta elettronica certificagocietariodelonghispa@Ilegalmail.®i ricorda inoltre che, ai sensi dell’art. 188vies
comma 5, del D. Lgs. n. 58/1998| fappresentante puo, in luogo dell’'originale, s®gnare o trasmettere alla Societa una copia
della delega, anche su supporto informatico, asiledo sotto la propria responsabilitd la conformitilla delega all’'originale e
l'identita del delegante

Si invitano gli aventi diritto a tenere conto diamio previsto dall’art. 138eciesD. Lgs. n. 58/1998 in tema di conflitto di interiess
del rappresentante e dei sostituti.

2 Specificare la propria qualita che legittima alBecizio del diritto di voto (ad es. creditore mgatizio, usufruttuario, custode,
riportatore, gestore, procuratore con potere dideldya, ecc.). Qualora la legittimazione al votetspin virtu di legale
rappresentanza, procura generale, procura conflitana societd, associazione, fondazione o aitie a&d un proprio dipendente,
procura con potere di subdelega, ecc., copia deldamentazione che attribuisce i poteri di rappreseza va allegata alla delega
per essere conservata agli atti della Societa




affinché questi abbia le piu ampie facoltd a rappnéare il delegante per le n.
azioni De’ Longhi S.p.A. dinpetenza in occasione dellAssemblea
Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti della Daednghi S.p.A. che si terra presso la sede legale
della Societa in Treviso, via Ludovico Seitz n. #4v,unica convocazione per il giorno 14 aprile
2016 alle ore 8:45 per deliberare sul seguente

Ordine del giorno

Parte Ordinaria

1. Presentazione della Relazione Finanziaria Annualepcendente il progetto di Bilancio
d’esercizio al 31 dicembre 2015, della RelazioreQidlegio Sindacale e della Relazione della
Societa di Revisione. Deliberazioni inerenti e agusenti.

2. Presentazione della Relazione Annuale sulla Reraagimere di De’ Longhi S.p.A. e voto
consultivo dell’Assemblea sulla Politica di Remwamone 2016 (Sezione | della Relazione
Annuale sulla Remunerazione di De’ Longhi S.p.A.rensi dell’art. 123er del D. Lgs. n.
58/98.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione previa deteazione del numero dei suoi
componenti; deliberazione della durata della cagcdel relativo compenso. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.

4. Nomina del Collegio Sindacale e del Presidenteodstesso; determinazione dei relativi
compensi. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

5. Proposta di un Piano di incentivazione azionariané ad oggetto azioni ordinarie di De’
Longhi S.p.A. denominatoPiano di Stock Options 2016-2022iservato all’Amministratore
Delegato della Societa e &bp Managementel Gruppo De’ Longhi. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

6. Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla dsspione di azioni proprie, previa revoca della
deliberazione assunta dal’Assemblea del 14 ap@ilks. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Parte Straordinaria

1. Aumento di capitale sociale a pagamento, in viadbile, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell’'art. 2441, commi 4, secondo perid@le, 8 del codice civile, dell’art. 158 del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come successivamenptdificato ed integrato e dell’art. 5 bis,
comma 3 dello Statuto sociale, mediante emissiamehe in piu riprese, di massime n.
2.000.000 di azioni ordinarie con valore nominasi ad Euro 1,50 cadauna e cosi per un
importo complessivo massimo di nominali Euro 3.000,00, riservato ai beneficiari del
“Piano di Stock Options 2016-2022". Conseguenteothizione nello Statuto Sociale del
nuovo articolo 5 quater. Deliberazioni inerentiomgseguenti.

*kkk

Barrare la casella di interesse:

o Al sopra nominato procuratoneon vengono impartite specifiche istruzioni di voto ens
conferite tutte le facolta occorrenti al riguardautto con promessa di rato e valido. Il dirittid
voto potra essere esercitato discrezionalmentdedafatd’

3 Si ricorda che in caso di delega conferita in azaeat specifiche istruzioni di voto, nei confrodil delegato potrebbe trovare
applicazione la normativa in materia di partecipagrilevanti in emittenti quotati (art. 118, cc, lett. c), Regolamento Consob n.
11971/99 e successive modifiche e integrazioni).



o Al sopra nominato procuratore sono conferite tldtéacolta occorrenti al riguardo, nel rispetto
dellespecifiche istruzionidi voto impartite dal delegante

Nel caso in cui I'avente diritto sia impossibildaf partecipare al’Assemblea, avra la facolta di
farsi sostituire per I'intervento ed il voto da simggetto di propria scelta.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Si rammenta, ai sensi dell'articolo 13 del D. Lgs186/03, che i dati contenuti nel modulo di delegeanno trattati dalla De’
Longhi S.p.A. —titolare del trattamento — per gesiéé operazioni assembleari, nel rispetto dellamadiva vigente in materia
di protezione dei dati personali. Gli stessi possassere conosciuti dai collaboratori della Socigp@cificatamente
autorizzati a trattarli, in qualita di Responsaloilidi Incaricati, per il perseguimento delle fitalsopraindicate: tali dati
potranno essere diffusi o comunicati a specifigggdti in adempimento di un obbligo di legge, regeénto o normativa
comunitaria, ovvero in base a disposizioni impartia Autorita a cio legittimate dalla legge o daaoigdi vigilanza e

controllo; senza i dati richiesti non sara possilsbnsentire al delegato la partecipazione al’Asdea Ai sensi dell'art. 7
del D. Lgs. n. 196/03 l'interessato ha diritto dnoscere, in ogni momento, quali sono i suoi daspo la Societa, la lorg
origine e come vengono utilizzati; ha inoltre ikido di farli aggiornare, rettificare, integrare aancellare, chiederne Ig
trasformazione in forma anonima o il blocco deii datattati in violazione della legge rivolgendasi Responsabile del
trattamento (De’ Longhi S.p.A. — Treviso, via LudayiSeitz n. 47).

Letta I'informativo che precede, il sottoscrittat@izza al trattamento dei propri dati personali.

(Luogo e data) , 2016

Per il/la delegante

(firma)




[Esempio di modulo di istruzioni per la rappreserzign

Il sottoscritto in qualita di
(barrare la casella di interesse)
o Azionista di De’ Longhi S.p.A.

o Legale rappresentante della Societa . Azionista di De’ Longhi S.p.A.
O
in relazione alla delega rilasciata a , hato/a a
)il / / , cod. fiscale , domiciliato/a per la carica
in (__)via ncon facolta di essere sostituito/a dal/dalla
Signor/a Nato/a _a ),

/ / Cod. fiscale: Domiciliato/a per la carica in

(__),via n._

impartisce le seguenti istruzioni:

Parte ordinaria
Punto 1 (“Presentazione della Relazione Finanziaria Annualeomprendente il progetto di
Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2015, della Rzebne del Collegio Sindacale e della
Relazione della Societa di Revisione. Deliberazioninerenti e conseguenti’)

Punto 2 (“Presentazione della Relazione Annuale sulla Renanazione di De’ Longhi S.p.A. e
voto consultivo dellAssemblea sulla Politica di Renerazione 2016 (Sezione | della Relazione
Annuale sulla Remunerazione di De’ Longhi S.p.A.) aensi dell'art. 123-ter del D. Lgs. n.
58/98"):

4 Specificare la propria qualitd che legittima alecizio del diritto di voto (ad es. creditore migatizio, usufruttuario, custode,
riportatore, gestore, procuratore con potere dilsldga, ecc.).
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Punto 3 (“Nomina del Consiglio di Amministrazioner@via determinazione del numero dei suoi
componenti; deliberazione della durata della carica del relativo compenso. Deliberazioni
inerenti e conseguenti”):

Punto 4 (“Nomina del Collegio Sindacale e del Prdsnte dello stesso; determinazione dei
relativi compensi. Deliberazioni inerenti e consegnti”):

Punto 5 (“Proposta di un Piano di incentivazionei@naria avente ad oggetto azioni ordinarie di
De’ Longhi S.p.A. denominato “Piano di Stock Optisn 2016-2022", riservato
allAmministratore Delegato della Societa e al Toljlanagement del Gruppo De’ Longhi.
Deliberazioni inerenti e conseguenti”):

Punto 6 (“Proposta di autorizzazione all’acquisi® alla disposizione di azioni proprie, previa
revoca della deliberazione assunta dall’Assembled 84 aprile 2015. Deliberazioni inerenti e
conseguentiy:

Parte straordinaria

Punto 7 (“Aumento di capitale sociale a pagamenio,via scindibile, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, secormkriodo, 6 e 8 del codice civile, dell'art. 158
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come successmate modificato ed integrato e dell’art. 5 bis,
comma 3 dello Statuto Sociale, mediante emissioaache in piu riprese, di massime n.

5



2.000.000 di azioni ordinarie con valore nominalean ad Euro 1,50 cadauna e cosi per un
importo complessivo massimo di nominali Euro 3.0000,00, riservato ai beneficiari del “Piano
di Stock Options 2016-2022". Conseguente introdumello Statuto Sociale del nuovo articolo
5 quater. Deliberazioni inerenti e conseguenti”




