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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

E STRAORDINARIA
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilasedici, il giorno quattordici del mese di aprile, alle ore nove
e minuti otto.
In Treviso, in Via Lodovico Seitz n. 47, presso la sede legale della società
infra scritta, a richiesta.
Innanzi a me, dottor Maurizio Bianconi, Notaio in Treviso, iscritto presso il
Collegio Notarile di Treviso, è personalmente comparso il signor:
de' LONGHI Giuseppe, nato a Treviso (TV) il 24 aprile 1939, domiciliato
per la carica ove appresso indicato, il quale dichiara di intervenire al presen-
te atto nella sua qualità di Presidente del consiglio di amministrazione  della
società:
"DE' LONGHI S.P.A.", con sede in Treviso (TV), Via  n. 47, capitale so-
ciale di Euro 224.250.000,00 (duecentoventiquattromilioniduecentocinquan-
tamila virgola zero zero) interamente versato, Partita Iva 03162730265, codi-
ce fiscale e numero d'iscrizione del Registro Imprese di Treviso:
11570840154, numero R.E.A. 224758, società con azioni quotata presso
Borsa Italiana Spa (nel seguito, "Società").
Detto comparente, della cui identità personale io Notaio sono certo, mi dà at-
to, nella suddetta qualità, che trovasi riunita in questa sede, ora e luogo, e in
unica convocazione, l'Assemblea dei soci in sede ordinaria e straordinaria
dell'indicata società.
Il comparente porge a tutti i presenti, anche a nome dei colleghi del Consi-
glio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e del personale di "DE'
LONGHI S.P.A.", un cordiale saluto, ringraziandoli per la partecipazione al-
la presente assemblea.
Ai sensi dell'articolo 8 dello Statuto Sociale e dell'articolo 6 del Regolamen-
to Assembleare, il comparente, signor de' LONGHI Giuseppe, quale Presi-
dente del consiglio di amministrazione, dichiara di assumere la presidenza
dell'Assemblea, dando atto che il capitale sociale è interamente versato e at-
tualmente costituito da n. 149.500.000 (cento quarantanove milioni cinque
centomila) azioni ordinarie ammesse alle negoziazioni presso il Mercato Te-
lematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., del valore
nominale di Euro 1,50 cadauna, per complessivi Euro 224.250.000 (duecen-
to ventiquattro milioni duecentocinquantamila).
Prima di adempiere alle formalità richieste dalla normativa e di passare alla
trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno, propone la mia desi-
gnazione quale segretario dell'Assemblea sia ordinaria che straordinaria al fi-
ne di redigerne il verbale, così come previsto dall'articolo 8 dello statuto.
Mette ai voti tale proposta.
Avendo l'unanimità degli azionisti votato favorevolmente la suddetta propo-
sta, il Presidente mi designa quale segretario dell'assemblea. Al che aderen-
do io Notaio do atto di quanto segue.
Ringraziandomi per la disponibilità, il Presidente dichiara aperta la seduta
assembleare per discutere e deliberare sull'ordine del giorno di cui infra.
Proseguendo, il Presidente dà atto di quanto segue:
- che l’Assemblea dei Soci in sede ordinaria e straordinaria è stata regolar-
mente convocata per la data odierna, in convocazione unica, alle ore 8.45 (o-
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re otto e minuti quarantacinque) in questo luogo, a norma di legge e di Statu-
to, con un avviso pubblicato il 4 marzo 2016 sul sito internet della Società
(www.delonghigroup.com alla sezione “Investor Relations” – “Governan-
ce”-“Assemblee”-“2016”), sul meccanismo di stoccaggio autorizzato
1INFO e con le altre modalità previste dalla normativa vigente, nonché per
estratto sul quotidiano “Italia Oggi” in data 5 marzo 2016.
Il Presidente propone inoltre, ai sensi dell'articolo 7 del Regolamento As-
sembleare, di nominare uno scrutatore nella persona dell'Avvocato Linda
Ferraro. Mette ai voti tale proposta.
Avendo l'unanimità degli azionisti votato favorevolmente la suddetta propo-
sta, il Presidente dichiara quindi che l'Avvocato Linda Ferraro viene nomina-
ta scrutatrice dell'Assemblea;
- che le azioni della Società sono ammesse alle negoziazioni presso il Merca-
to Telematico Azionario, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A;
- che è presente l'intero Consiglio di Amministrazione, nelle persone di se
medesimo, Presidente, e dei consiglieri Fabio De' Longhi, Silvia De' Lon-
ghi, Alberto Clò, Renato Corrada, Carlo Garavaglia, Cristina Pagni, Stefa-
nia Petruccioli, Giorgio Sandri e Silvio Sartori;
- che è presento l'intero Collegio Sindacale nelle persone dei signori Gianlu-
ca Ponzellini, Presidente, Paola Mignani e Alberto Villani, sindaci effettivi;
- che sono state eseguite a norma di Legge e nei termini previsti, le comuni-
cazioni utili ai sensi dell’articolo 83-sexies del Decreto legislativo 24 febbra-
io 1998, numero 58 come successivamente modificato (nel seguito, “Testo
Unico della Finanza”), a legittimare l’intervento in Assemblea da parte degli
Azionisti presenti o rappresentati;
- che a cura del personale da se medesimo autorizzato è stata accertata la le-
gittimazione dei presenti ad intervenire all’Assemblea ed in particolare è sta-
ta verificata la rispondenza alle vigenti norme di legge e di Statuto delle de-
leghe portate dagli intervenuti.
- che essendo intervenuti al momento n. 310 (trecentodieci) soggetti aventi
diritto al voto, in proprio o per delega, rappresentanti n. 130.168.779 (cento-
trentamilionicentosessantottomilasettecentosettantanove) azioni ordinarie
pari all'87,069417% delle n. 149.500.000 azioni ordinarie costituenti il capi-
tale sociale, come risultante dal Foglio Presenze di cui in seguito, l’Assem-
blea è validamente costituita in unica convocazione, in sede ordinaria e
straordinaria, e può discutere e deliberare sul seguente,

ORDINE DEL GIORNO
Parte Ordinaria
1. Presentazione della Relazione Finanziaria Annuale comprendente il
progetto di Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015, della Relazione del
Collegio Sindacale e della Relazione della Società di Revisione. Delibera-
zioni inerenti e conseguenti.
2. Presentazione della Relazione Annuale sulla Remunerazione di De’
Longhi S.p.A. e voto consultivo dell’Assemblea sulla Politica di Remu-
nerazione 2016 (Sezione I della Relazione Annuale sulla Remunerazio-
ne di De’ Longhi S.p.A.) ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/98.
3. Nomina del Consiglio di Amministrazione previa determinazione del
numero dei suoi componenti; deliberazione della durata della carica e
del relativo compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
4. Nomina del Collegio Sindacale e del Presidente dello stesso; determi-



nazione dei relativi compensi. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
5. Proposta di un Piano di incentivazione azionaria avente ad oggetto a-
zioni ordinarie di De’ Longhi S.p.A. denominato “Piano di Stock Op-
tions 2016-2022”, riservato all’Amministratore Delegato della Società e
al Top Management del Gruppo De’ Longhi. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.
6. Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie, previa revoca della deliberazione assunta dall’Assemblea del
14 aprile 2015. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Parte Straordinaria
1. Aumento di capitale sociale a pagamento, in via scindibile, con esclu-
sione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, secondo pe-
riodo, 6 e 8 del codice civile, dell’art. 158 del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 come successivamente modificato ed integrato e dell’art. 5 bis,
comma 3 dello Statuto Sociale, mediante emissione, anche in più ripre-
se, di massime n. 2.000.000 di azioni ordinarie con valore nominale pari
ad Euro 1,50 cadauna e così per un importo complessivo massimo di no-
minali Euro 3.000.000,00, riservato ai beneficiari del “Piano di Stock
Options 2016-2022”. Conseguente introduzione nello Statuto Sociale del
nuovo articolo 5 quater. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Il Presidente a questo punto informa i presenti di quanto segue:
- che non è pervenuta alla Società alcuna richiesta di integrazione dell’ordi-
ne del giorno dell’Assemblea, né proposte di deliberazione su materie già
all’ordine del giorno ai sensi dell’art. 126 bis del Testo Unico della Finanza;
- che, prima dell’Assemblea, non sono pervenute alla Società domande ai
sensi dell’art. 127-ter del Testo Unico della Finanza.
Egli, riguardo agli argomenti all'ordine del giorno, comunica che sono stati
regolarmente espletati gli obblighi informativi previsti dalle vigenti norme
di legge e di regolamento. In particolare:
1. l’avviso di convocazione, la “Relazione illustrativa degli amministratori
all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a. convocata in sede ordina-
ria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione” sul-
le materie poste all’ordine del giorno, nonché la “Relazione illustrativa de-
gli amministratori sul quinto argomento all’ordine del giorno di parte ordi-
naria dell’Assemblea degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A. convocata in sede
ordinaria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazio-
ne” (contenente il “Regolamento del Piano di Stock option 2016-2022” e il
relativo documento informativo redatto ai sensi dell’art. 84-bis, comma 1
del regolamento adottato con delibera Consob numero 11971 del 14 maggio
1999, nel seguito “Regolamento Emittenti”), sono stati messi a disposizione
del pubblico presso la sede legale e sul sito internet della Società, alla citata
sezione, nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO sin dal 4
marzo 2016; l’avviso di convocazione è stato altresì pubblicato per estratto
sul quotidiano “Italia Oggi” del 5 marzo 2016;
2. un modulo di delega e le informazioni sull’ammontare del capitale sociale
sono stati pubblicati sul sito internet della Società, alla citata sezione, in da-
ta 4 marzo 2016;
3. la “Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre 2015” (comprendente
il Progetto di Bilancio d’esercizio e il Bilancio Consolidato al 31 dicembre
2015, le Relazioni del Consiglio di Amministrazione sulla Gestione, l’atte-



stazione del Dirigente Preposto di cui all’art. 154-bis comma 5 del Testo U-
nico della Finanza), unitamente alle Relazioni del Collegio Sindacale e della
Società di revisione, nonché la “Relazione sul Governo societario e sugli as-
setti proprietari di De’ Longhi S.p.A.” e la “Relazione Annuale sulla Remu-
nerazione di De’ Longhi S.p.A.” sono state messe a disposizione del pubbli-
co presso la sede sociale e sul sito internet della Società, alla citata sezione,
nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO sin dal 23 marzo
2016;
4. l’unica lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione,
corredata da tutta la documentazione richiesta dalle vigenti norme di legge e
di regolamento e dallo Statuto Sociale e regolarmente depositata dall’Azioni-
sta De Longhi Industrial S.A. in data 18 marzo 2016, è contenuta nel fasci-
colo denominato “Lista di candidati per la nomina del Consiglio di Ammini-
strazione presentata dall’Azionista De Longhi Industrial S.A.”, messo a di-
sposizione del pubblico presso la sede sociale e sul sito internet della So-
cietà, alla citata sezione, nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato
1INFO sin dal 21 marzo 2016;
5. le due liste di candidati per la nomina del Collegio Sindacale, corredate
da tutta la documentazione richiesta dalle vigenti norme di legge e di regola-
mento e dallo Statuto Sociale e regolarmente depositate rispettivamente in
data 18 marzo 2016 dall’Azionista De Longhi Industrial S.A. e in data 21
marzo 2016 da un gruppo di società di gestione del risparmio e di interme-
diari finanziari, sono contenute nei due distinti fascicoli denominati “Lista
di candidati per la nomina del Collegio Sindacale presentata dall’Azionista
De Longhi Industrial” e “Lista di candidati per la nomina del Collegio Sin-
dacale presentata da un gruppo di società di gestione del risparmio e di in-
termediari finanziari”, messi a disposizione del pubblico presso la sede so-
ciale e sul sito internet della Società, alla citata sezione, nonché sul meccani-
smo di stoccaggio autorizzato 1INFO rispettivamente il 21 marzo 2016 e il
24 marzo 2016;
6. la “Relazione illustrativa degli amministratori sul primo argomento
all’ordine del giorno di parte straordinaria dell’Assemblea degli Azionisti
di De’ Longhi S.p.A. convocata in sede straordinaria per il giorno 14 aprile
2016, in unica convocazione” sulla proposta di aumento di capitale predispo-
sta ai sensi dell’art. 125-ter del Testo Unico della Finanza dell’art. 72 del
Regolamento Emittenti ed in conformità allo schema n. 2 dell’Allegato 3A
al regolamento medesimo, è stata regolarmente inviata alla Consob ed è sta-
ta messa a disposizione del pubblico presso la sede sociale e sul sito internet
della Società, alla citata sezione, nonché sul meccanismo di stoccaggio auto-
rizzato 1INFO sin dal 24 marzo 2016;
7. la “Relazione della società di revisione sulla corrispondenza al valore di
mercato del prezzo delle azioni relative all’aumento di capitale sociale con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, quarto comma, se-
condo periodo del Codice Civile” rilasciata da Reconta Ernst & Young
S.p.A. in data 23 marzo 2016 è stata messa a disposizione del pubblico pres-
so la sede sociale e sul sito internet della Società, alla citata sezione, nonché
sul meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO sin dal 24 marzo 2016;
8. i prospetti riepilogativi degli ultimi bilanci delle società controllate
nonché i cosiddetti reporting packages (cioè le situazioni contabili delle so-
cietà controllate extra-UE predisposte ai fini della redazione del bilancio



consolidato) sono stati depositati presso la sede sociale sin dal 30 marzo
2016, in osservanza delle vigenti norme di legge e di regolamento.
Egli, dando atto che copia della documentazione rilevante è stata consegnata
agli Azionisti o loro delegati intervenuti, informa che, ai sensi della normati-
va vigente, il Foglio Presenze contenente l’elenco nominativo dei parteci-
panti in proprio o per delega all’Assemblea, con l’indicazione del relativo
numero delle azioni per le quali è stata effettuata la comunicazione da parte
dell’intermediario alla Società ai sensi dell’articolo 83-sexies del Testo Uni-
co della Finanza e, in caso di delega, dell’azionista delegante, completo di
tutte le altre informazioni richieste dalla Consob, viene allegato al presente
verbale sotto la lettera "A"; saranno inoltre indicati negli allegati al presente
verbale, i nominativi dei soggetti che abbiano espresso voto contrario, si so-
no astenuti, non hanno votato o si sono allontanati prima di una votazione,
con indicazione del relativo numero di azioni rappresentate in proprio e/o
per delega.
Egli quindi si riserva di comunicare nel corso dell’Assemblea, prima di cia-
scuna votazione, i dati aggiornati sulle presenze e comunica che, entro cin-
que giorni dalla data odierna, sarà reso disponibile sul sito internet della So-
cietà, un rendiconto sintetico delle votazioni contenente il numero delle azio-
ni rappresentate in Assemblea e delle azioni per le quali è stato espresso il
voto, la percentuale di capitale che tali azioni rappresentano, nonché il nu-
mero di voti favorevoli e contrari alla deliberazione e il numero di astensio-
ni e di non votanti.
E informa altresì che:
- la sintesi degli interventi degli aventi diritto al voto presenti all’odierna As-
semblea con l’indicazione nominativa degli stessi, le risposte fornite e le e-
ventuali repliche, saranno contenute nel verbale della presente Assemblea;
- è stato consentito a esperti, consulenti, rappresentanti della Società di Revi-
sione, giornalisti, nonché ai nuovi candidati alla carica di membro del Consi-
glio di Amministrazione e del Collegio Sindacale di assistere all’odierna As-
semblea; inoltre, per far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative dei la-
vori, assistono all’Assemblea alcuni dipendenti e collaboratori della Società;
- i dati personali raccolti per la partecipazione ai lavori assembleari saranno
trattati unicamente ai fini del regolare svolgimento dell’Assemblea e per la
verbalizzazione.
Il Presidente comunica che in base alle risultanze del Libro dei Soci e tenuto
conto degli aggiornamenti relativi all’odierna Assemblea, delle comunica-
zioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del Testo Unico della Finanza e delle al-
tre informazioni a disposizione, i soggetti che partecipano, direttamente o in-
direttamente in misura superiore al 3% (tre per cento) al capitale sociale sot-
toscritto e versato di "DE' LONGHI S.P.A.", sono i seguenti:
- The Long E Trust indirettamente tramite De Longhi Industrial S.A.
quest’ultima titolare di numero 92.699.660 (novantadue milioni seicentono-
vantanovemila seicento sessanta) azioni ordinarie pari al 62,006% (sessanta-
due virgola zero zero sei per cento) del capitale sociale di De’ Longhi
S.p.A.;
- APG Asset Management titolare direttamente di numero 9.480.163 (nove
milioni quattrocento ottantamila centosessantatre) azioni ordinarie pari al
6,341% (sei virgola trecentoquarantuno per cento) del capitale sociale.
Egli richiede formalmente che i partecipanti all’odierna Assemblea dichiari-



no l’eventuale sussistenza di cause di impedimento o sospensione del diritto
di voto, ai sensi delle vigenti norme di legge e di regolamento e dello Statu-
to Sociale, non conosciute dal Presidente e dal Collegio Sindacale.
Non essendo intervenuto alcuno, il Presidente dà atto che nessuno dei pre-
senti ha dichiarato l'esistenza delle indicate carenze di legittimazione al voto.
Proseguendo, egli ricorda che in base all’art. 13 del Regolamento Assem-
bleare, coloro che intendono prendere la parola devono chiederlo al Presi-
dente presentando domanda scritta. Tuttavia egli ritiene opportuno autorizza-
re per questa Assemblea, sino a nuova comunicazione, la presentazione di
domande verbali per alzata di mano.
Prega pertanto tutti coloro che desidereranno prendere la parola, dopo la pre-
sentazione dell’argomento all’ordine del giorno, di prenotarsi fornendogli il
proprio nominativo. In relazione agli interventi che seguiranno ed alle relati-
ve domande, egli raccomanda una certa brevità.
Informa che dopo la presentazione degli argomenti all’ordine del giorno
verrà data la parola ai Soci che vorranno intervenire; in merito propone di ef-
fettuare prima tutti gli interventi e raccogliere tutte le eventuali domande
che verranno formulate, per poi provvedere alle relative risposte.
Su richiesta sarà possibile una breve replica.
Egli, ricordando che, in conformità all’art. 10 del Regolamento Assemblea-
re, non possono essere introdotti strumenti di registrazione di qualsiasi gene-
re, apparecchi fotografici e congegni similari, nei locali in cui si tiene l’As-
semblea, senza specifica autorizzazione, informa che, al solo fine di agevola-
re la successiva stesura del verbale, nella sala è funzionante un sistema di re-
gistrazione audio-video e che la registrazione sarà cancellata dopo tale utiliz-
zo.
Ricorda inoltre che all’atto della registrazione per l’ingresso in Assemblea,
ogni Azionista o delegato ha ricevuto una scheda di partecipazione.
Gli intervenuti in proprio o per delega sono pregati nel limite del possibile
di non abbandonare la sala fino a quando le operazioni di scrutinio e la di-
chiarazione dell’esito della votazione non siano state comunicate e quindi
terminate in quanto, in base al Regolamento Emittenti, nella verbalizzazione
occorre indicare i nominativi degli Azionisti che si sono allontanati prima di
ogni votazione.
Coloro che comunque si dovessero assentare nel corso della riunione sono
pregati di farlo constatare al personale addetto riconsegnando la scheda di
partecipazione all’Assemblea: la procedura rileverà l’ora di uscita.
Nel caso di rientro in sala gli Azionisti dovranno ritirare dal personale addet-
to la scheda di partecipazione e votazione ai fini della rilevazione dell’ora e
quindi della presenza.
Prima di ogni votazione si darà atto degli Azionisti presenti, accertando le
generalità di coloro che abbiano a dichiarare di non voler partecipare alle vo-
tazioni.
La votazione sugli argomenti all’ordine del giorno  avverrà per alzata di ma-
no, fatta eccezione per la nomina del Collegio Sindacale, e gli Azionisti con-
trari e/o astenuti dovranno comunicare il loro nominativo ai fini della ineren-
te verbalizzazione.
Per le votazioni relative alla nomina del Collegio Sindacale il voto dovrà es-
sere espresso utilizzando le apposite schede (una scheda per ciascuna lista),
consegnate al momento della registrazione, contrassegnando con una “x” la



casella relativa al voto che si intende esprimere e riconsegnando la scheda
di votazione al personale incaricato per le opportune rilevazioni.
Passando quindi alla trattazione del primo argomento all’ordine del giorno
della parte ordinaria dell’odierna Assemblea riguardante:
"Presentazione della Relazione Finanziaria Annuale comprendente il
progetto di Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015, della Relazione del
Collegio Sindacale e della Relazione della Società di Revisione. Delibera-
zioni inerenti e conseguenti.",
propone, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito ai preventivi depo-
siti e pubblicazioni della Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre
2015 (comprensiva del Progetto di Bilancio d’esercizio e del Bilancio conso-
lidato al 31 dicembre 2015, corredati dai relativi allegati, delle Relazioni del
Consiglio di Amministrazione sulla Gestione e delle prescritte attestazioni)
unitamente alle relative Relazioni del Collegio Sindacale e della Società di
Revisione, di omettere la lettura di tali documenti, salvo per quanto attiene
alla proposta di deliberazione di cui egli chiederà all'Amministratore Delega-
to, Dott. de' Longhi Fabio, di dar lettura prima dell’apertura della discussio-
ne.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
E cede quindi la parola all’Amministratore Delegato, Dott. Fabio de' Lon-
ghi, invitandolo ad illustrare all’Assemblea i dati più significativi del Proget-
to di Bilancio d’esercizio e del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2015 e
i principali eventi dell’esercizio 2015 nonché i fatti rilevanti avvenuti nell’e-
sercizio in corso.
Segue l'intervento del Dott. Fabio De' Longhi, attraverso l'ausilio di slides
dimostrative.
Il Presidente, ripresa la parola, precisa che la società “Reconta Ernst &
Young S.p.A.”, società alla quale è stato conferito l’incarico di revisione del
bilancio di "DE' LONGHI S.P.A." per il novennio 2010-2018, ha espresso
giudizio senza rilievi sul bilancio d’esercizio e sul bilancio consolidato della
Società al 31 dicembre 2015 come risulta dalle relazioni rilasciate in data 21
marzo 2016.
Comunica che, in ossequio a quanto richiesto dalla Consob nella Comunica-
zione n. 96003558 del 18 aprile 1996, il numero delle ore impiegate e il cor-
rispettivo fatturato dalla Reconta Ernst & Young S.p.A., per la revisione del
Bilancio d’esercizio e del Bilancio consolidato al 31 dicembre 2015, ivi
comprese le prescritte verifiche contabili e di coerenza:
- Bilancio d’esercizio
numero 610 (seicentodieci) ore, per un corrispettivo fatturato di Euro
54.858,00 (cinquantaquattromilaottocentocinquantotto virgola zero zero);
- Bilancio consolidato
numero 407 (quattrocentosette) ore, per un corrispettivo fatturato di Euro
64.567,00 (sessantaquattromilacinquecentosessantasette virgola zero zero);
e così per un totale di numero 1.017 (millediciassette) ore e di un corrispetti-
vo fatturato di Euro 119.425,00 (centodiciannovemilaquattrocentoventicin-
que virgola zero zero).
Invita il Dott. Gianluca Ponzellini, Presidente del Collegio Sindacale, a illu-
strare all’Assemblea le conclusioni della Relazione del Collegio Sindacale



redatta ai sensi dell’articolo 153 del Testo Unico della Finanza.
Segue l'intervento del Dott. Gianluca Ponzellini che riassume l'attività di vi-
gilanza del Collegio Sindacale durante l'esercizio, senza particolari osserva-
zioni da svolgere.
A questo punto il Presidente, ripresa la parola, invita l'Amministratore Dele-
gato, Dott. de' Longhi Fabio, a dar lettura della proposta di deliberazione for-
mulata dal Consiglio di Amministrazione a pagina 108 (centootto) della “Re-
lazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre 2015”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“Signori Azionisti,
nel sottoporre all’approvazione dell’Assemblea il bilancio dell’esercizio
2015 che evidenzia un utile netto di Euro 67.356.982, Vi proponiamo:
• di approvare la Relazione del Consiglio sulla Gestione e il bilancio di e-
sercizio al 31 dicembre 2015;
 • di destinare una parte dell’utile d’esercizio di Euro 67.356.982 a Riserva
Legale per l’importo di Euro 3.367.849;
• di distribuire agli Azionisti un dividendo lordo di Euro 0,44 per ciascuna
delle n. 149.500.000 azioni in circolazione per complessivi Euro
65.780.000, di cui Euro 63.989.133 dall’utile dell’esercizio per l’importo re-
siduo non destinato a Riserva Legale ed Euro 1.790.867 dalla Riserva
Straordinaria;
• di mettere in pagamento il predetto dividendo di Euro 0,44 a partire dal
20 aprile 2016, con stacco cedola il 18 aprile 2016 e con la
cosiddetta record date ex art. 83-terdecies del D. Lgs. n. 58/98 al 19 aprile
2016.”.
Si dà atto che in questo momento ha fatto il suo ingresso in sala l'azionista
"RAIDER E INVESTMENT SRL" in persona del suo legale rappresentante
Mario Pedrotti, titolare di n. 1 (uno) azione.
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore nove e minuti quarantanove.
Egli comunica che sono presenti all’inizio della votazione n. 311 (trecen-
toundici) soggetti aventi diritto al voto, rappresentanti in proprio o per dele-
ga n. 130.168.780 (centotrentamilionicentosessantottomilasettecentottanta)
azioni pari all'87,069418% delle n. 149.500.000 azioni ordinarie costituenti
il capitale sociale, come risultante dal Foglio Presenze contenente l’elenco
nominativo aggiornato dei partecipanti in proprio o per delega all’Assem-
blea, con l’indicazione del relativo numero delle azioni per le quali è stata
effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario alla Società ai sensi
dell’articolo 83-sexies del Testo Unico della Finanza e, in caso di delega,
dell’azionista delegante, completo di tutte le altre informazioni richieste dal-
la Consob, che viene allegato al presente verbale sotto la lettera "B".
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-



vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore nove e minuti
cinquanta.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 304 (trecentoquattro) azionisti portatori di n.
129.852.838 (centoventinovemilioniottocentocinquantaduemilaottocento-
trentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato contro alcun azionista;
- essendosi astenuti n. 3 (tre) azionisti portatori di n. 77.738 (settantasettemi-
lasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 238.204 (duecento-
trentottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "C",
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
Esaurita la trattazione del primo argomento all’ordine del giorno della parte
ordinaria, passa alla trattazione del secondo argomento all’ordine del giorno
della parte ordinaria dell’Assemblea riguardante:
"Presentazione della Relazione Annuale sulla Remunerazione di De’
Longhi S.p.A. e voto consultivo dell’Assemblea sulla Politica di Remune-
razione 2016 (Sezione I della Relazione Annuale sulla Remunerazione
di De’ Longhi S.p.A.) ai sensi dell’art. 123-ter del decreto legislativo n.
58/98.",
propone, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito al preventivo de-
posito e pubblicazione della “Relazione illustrativa degli amministratori
all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a. convocata in sede ordina-
ria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione” e
della “Relazione Annuale sulla Remunerazione di De’ Longhi S.p.A.” che
contiene, nella Sezione I, la Politica di Remunerazione 2016 in relazione al-
la quale l’Assemblea è chiamata ad esprimersi, di omettere la lettura di tali
documenti, salvo per quanto attiene alla proposta di deliberazione formulata
dal Consiglio di cui egli chiederà all'Amministratore Delegato, Dott. de'
Longhi Fabio di dar lettura prima dell’apertura della discussione.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
Ricorda che al punto due della “Relazione illustrativa degli amministratori
all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a. convocata in sede ordina-
ria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione” sul-
le materie poste all’ordine del giorno dell’Assemblea, il Consiglio di Ammi-
nistrazione ha proposto all’Assemblea di esprimersi, essendo peraltro il voto
non vincolante, favorevolmente sulla Politica di Remunerazione 2016 e sul-
le relative procedure di adozione e attuazione, indicate nella Sezione I della
“Relazione Annuale sulla Remunerazione di De’ Longhi S.p.A.”, redatta, co-
me noto, ai sensi dell’articolo 123-ter del Testo Unico della Finanza.



Invita l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio a dar lettura della
proposta di deliberazione, riportata alla pagina 5 della “Relazione illustrati-
va degli amministratori all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a.
convocata in sede ordinaria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in
unica convocazione”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio  dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L’Assemblea degli Azionisti:
• esaminata la Relazione Annuale sulla Remunerazione di De’ Longhi S.p.A
predisposta ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e regolamentari

DELIBERA
di esprimere parere favorevole sulla Politica di Remunerazione 2016 di De’
Longhi S.p.A. e sulle relative procedure di adozione e attuazione.”.
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore nove e minuti cinquantaquattro.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore nove e minuti
cinquantacinque.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 57 (cinquantasette) azionisti portatori di n.
107.738.460 (centosettemilionisettecentotrentottomilaquattrocentosessanta)
azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 246 (duecentoquarantasei) azionisti portatori di n.
22.054.378 (ventiduemilionicinquantaquattromilatrecentosettantotto) azioni
con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 137.738 (centotren-
tasettemilasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 238.204 (duecento-
trentottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "D",
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
Esaurita la trattazione del secondo punto all'ordine del giorno, egli passa al-
la trattazione del terzo argomento all’ordine del giorno della parte ordinaria
dell’Assemblea riguardante:



"Nomina del Consiglio di Amministrazione previa determinazione del
numero dei suoi componenti; deliberazione della durata della carica e
del relativo compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti.",
propone nuovamente, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito al pre-
ventivo deposito e pubblicazione della “Relazione illustrativa degli ammini-
stratori all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a. convocata in sede
ordinaria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazio-
ne” e del fascicolo denominato “Lista di candidati per la nomina del Consi-
glio di Amministrazione presentata dall’Azionista De Longhi Industrial”, di
omettere la lettura di tale documentazione, salvo per quanto attiene alle pro-
poste di deliberazione formulate dal socio De Longhi Industrial S.A. di cui
chiederà all'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, di dar lettura
prima dell’apertura della discussione.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
Egli informa che, in seguito alla scadenza del mandato dei componenti del
Consiglio di Amministrazione con l’approvazione del bilancio al 31 dicem-
bre 2015, i soci sono chiamati, tra l’altro, a nominare il nuovo Consiglio di
Amministrazione che ai sensi dell’art. 9 dello Statuto Sociale e delle vigenti
norme di legge e di regolamento deve essere composto in modo da assicura-
re che almeno un terzo (arrotondato per eccesso all’unità superiore) dei suoi
membri appartenga al genere (maschile o femminile) meno rappresentato e
che almeno uno dei suoi membri risulti in possesso dei requisiti di indipen-
denza richiesti dal combinato disposto degli articoli 147-ter, comma 4 e 148
comma 3° del Testo Unico della Finanza.
Ricorda che, nel rispetto della legge e di quanto stabilito dall’art. 9 dello Sta-
tuto Sociale, la nomina del Consiglio di Amministrazione avviene per il tra-
mite del meccanismo del voto di lista.
Dà atto che nei termini di legge e in conformità a quanto disposto dall’art. 9
dello Statuto Sociale  è stata regolarmente depositata una sola lista per la no-
mina del Consiglio di Amministrazione, presentata in data 18 marzo 2016
dal socio De Longhi Industrial S.A. titolare di n. 92.699.660 (novantaduemi-
lioniseicentonovantanovemilaseicentosessanta)  azioni ordinarie della So-
cietà, pari al 62,006% (sessantadue virgola zero zero sei per cento) del capi-
tale sociale avente diritto di voto, corredata della documentazione richiesta
dalle vigenti norme di legge e di regolamento e dallo Statuto Sociale e conte-
nente anche le relative proposte di deliberazione formulate dal socio; la sud-
detta lista con la documentazione allegata è stata raccolta nel fascicolo deno-
minato “Lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione
presentata dall’Azionista De Longhi Industrial S.A.”, che è stato messo a di-
sposizione del pubblico presso la sede sociale, nel sito internet della Società,
alla citata sezione, nonché nel meccanismo di stoccaggio autorizzato 1Info
sin dal 21 marzo 2016.
Ricorda anche che i candidati alla carica di membri del Consiglio di Ammi-
nistrazione della Società indicati nella lista presentata dal socio De Longhi
Industrial S.A.  sono i seguenti signori:
- Giuseppe de’Longhi, nato a Treviso il 24 aprile 1939;
- Cristina Pagni, nata a Pisa il 22 marzo 1955;
- Fabio de’Longhi, nato a Treviso il 24 settembre 1967;



- Silvia de’Longhi, nata a Trieste l’8 settembre 1984;
- Stefania Petruccioli, nata a Torino il 5 luglio 1967;
- Carlo Garavaglia, nato a Legnano (MI) il 15 maggio 1943;
- Renato Corrada, nato a Milano il 23 luglio 1949;
- Giorgio Sandri, nato a Udine il 19 giugno 1944;
- Silvio Sartori, nato a Belluno l’11 settembre 1941;
- Alberto Clò, nato a Bologna il 26 gennaio 1947;
- Luisa Maria Virginia Collina, nata  a Milano il 26 ottobre 1968.
Informa che, in base alle dichiarazioni presentate dai suddetti candidati,
nell’ambito della lista presentata dal socio De Longhi Industrial S.A., Cristi-
na Pagni, Stefania Petruccioli, Renato Corrada, Alberto Clò e Luisa
Maria Virginia Collina risultano essere in possesso dei requisiti di indipen-
denza richiesti dalla legge e dallo Statuto Sociale.
Ricorda che, ai sensi dell’art. 9 dello Statuto Sociale, poiché è stata presenta-
ta e ammessa una sola lista, i candidati di detta lista verranno nominati am-
ministratori nell’ambito di tale lista, secondo il numero progressivo con il
quale i medesimi sono stati elencati nella lista.
Ricorda altresì che, prima di procedere alla votazione della lista di candida-
ti, l’Assemblea deve determinare, ai sensi dello Statuto Sociale, il numero
dei componenti del Consiglio di Amministrazione da un minimo di tre ad un
massimo di tredici e deve fissarne la durata fino ad un massimo di tre eserci-
zi.
Non essendo pervenute alla Società ulteriori proposte di nomina alla carica
di amministratore, egli invita l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi
Fabio, a dar lettura della prima proposta di deliberazione formulata dal socio
De Longhi Industrial S.A. e riportata alla pagina 5 del fascicolo denominato
“Lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione presen-
tata dall’Azionista De Longhi Industrial S.A.”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L’Assemblea degli Azionisti:

DELIBERA
di determinare in 11 (undici) il numero dei componenti del Consiglio di Am-
ministrazione.".
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del socio De Longhi Industrial S.A. di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti due.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
tre.



Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 62 (sessantadue) azionisti portatori di n.
108.525.135 (centoottomilionicinquecentoventicinquemilacentotrentacin-
que) azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 241 (duecentoquarantuno) azionisti portatori di n.
21.267.703 (ventunomilioniduecentosessantasettemilasettecentotre) azioni
con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 3 (tre) azionisti portatori di n. 77.738 (settantasettemi-
lasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 5 (cinque) azionisti portatori di n. 298.204 (duecento-
novantottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "E",
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
A questo punto, il Presidente invita l'Amministratore Delegato, Dott. de'
Longhi Fabio, a dar lettura della seconda proposta di deliberazione formula-
ta dal socio De Longhi Industrial S.A. e riportata alla pagina 6 del fascicolo
denominato “Lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministra-
zione presentata dall’Azionista De Longhi Industrial S.A.”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L’Assemblea degli Azionisti:

DELIBERA
di fissare in tre esercizi, e dunque fino all’Assemblea convocata per l’appro-
vazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2018, la durata del nomi-
nando Consiglio di Amministrazione.".
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del socio De Longhi Industrial S.A. di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti cinque.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
cinque.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:



- avendo votato a favore n. 62 (sessantadue) azionisti portatori di n.
108.525.135 (centoottomilionicinquecentoventicinquemilacentotrentacin-
que) azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 241 (duecentoquarantuno) azionisti portatori di n.
21.267.703 (ventunomilioniduecentosessantasettemilasettecentotre) azioni
con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 3 (tre) azionisti portatori di n. 77.738 (settantasettemi-
lasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 5 (cinque) azionisti portatori di n. 298.204 (duecento-
novantottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "F"
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
A questo punto, il Presidente invita l'Amministratore Delegato, Dott. de'
Longhi Fabio, a dar lettura della terza proposta di deliberazione formulata
dal socio De Longhi Industrial S.A. e riportata alle pagine 6 e 7 del fascico-
lo denominato “Lista di candidati per la nomina del Consiglio di Ammini-
strazione presentata dall’Azionista De Longhi Industrial S.A.”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L’Assemblea degli Azionisti:

DELIBERA
di nominare componenti del Consiglio di Amministrazione di De’ Longhi-
S.p.A. per il triennio 2016-2018 i seguenti candidati indicati nella lista de-
positata dal socio De Longhi Industrial S.A.:

- dott. Giuseppe de’ Longhi, nato a Treviso il 24 aprile 1939,  Cod.  Fisca-
le DLNGPP39D24L407D;

- avv. Cristina Pagni, nata a Pisa il 22 marzo 1955, Cod. Fiscale
PGNMCR55C62G702V;

- dott. Fabio de’ Longhi, nato a Treviso il 24 settembre 1967, Cod. Fiscale
DLNFBA67P24L407M;

- dott.ssa Silvia de’ Longhi, nata a Trieste l’8 settembre 1984, Cod. Fiscale
DLNSLV84P48L424F;

- dott.ssa Stefania Petruccioli, nata a Torino il 5 luglio 1967, Cod. Fiscale
PTRSFN67L45L219Z;

- dott. Carlo Garavaglia, nato a Legnano (MI) il 15 maggio 1943,
Cod. Fiscale GRVCRL43E15E514V;
- p.i. Renato Corrada, nato a Milano il 23 luglio 1949, Cod. Fiscale
CRRRNT49L23F205K;
- rag. Giorgio Sandri, nato a Udine il 19 giugno 1944, Cod. Fiscale
SNDGRG44H19L483J;
- dott. Silvio Sartori, nato a Belluno l’11 settembre 1941, Cod. Fiscale
SRTSLV41P11A757J;
- prof. Alberto Clò, nato a Bologna il 26 gennaio 1947, Cod. Fiscale
CLOLRT47A26A944D;
- prof.ssa Luisa Maria Virginia Collina, nata a Milano il 26 ottobre 1968,
Cod. Fiscale CLL LMR 68R66 F205L.
- di nominare Presidente del Consiglio di Amministrazione di De’ Longhi
S.p.A. per il triennio 2016-2018 il dott. Giuseppe de’ Longhi.".



Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del socio De Longhi Industrial S.A. di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti otto.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
otto.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 62 (sessantadue) azionisti portatori di n.
108.525.135 (centoottomilionicinquecentoventicinquemilacentotrentacin-
que) azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 241 (duecentoquarantuno) azionisti portatori di n.
21.267.703 (ventunomilioniduecentosessantasettemilasettecentotre) azioni
con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 3 (tre) azionisti portatori di n. 77.738 (settantasettemi-
lasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 5 (cinque) azionisti portatori di n. 298.204 (duecento-
novantottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "G",
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
Il presidente dà atto che l’unica lista presentata ha ricevuto la maggioranza
dei voti e che pertanto dalla stessa vanno tratti tutti gli undici consiglieri in-
dicati e precisamente:
- dott. Giuseppe de’ Longhi, quale Presidente;
- avv. Cristina Pagni;
- dott. Fabio de’ Longhi;
- dott.ssa Silvia de’ Longhi;
- dott.ssa Stefania Petruccioli;
- dott. Carlo Garavaglia;
- p.i. Renato Corrada;
- rag. Giorgio Sandri;
- dott. Silvio Sartori;
- prof. Alberto Clò;
- prof.ssa Luisa Maria Virginia Collina.
Proclama pertanto eletto il nuovo Consiglio di Amministrazione per gli eser-
cizi 2016, 2017 e 2018 e, dunque fino all’Assemblea convocata per approva-



re il Bilancio al 31 dicembre 2018, nelle persone sopra indicate, precisando
che il Consiglio di Amministrazione, procederà ai sensi di legge, all’accerta-
mento del possesso dei prescritti requisiti da parte dei consiglieri eletti nella
prima riunione utile.
E invita l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio  a dar lettura del-
la quarta proposta di deliberazione formulata dal socio De Longhi Industrial
S.A. e riportata alla pagina 7 del fascicolo denominato “Lista di candidati
per la nomina del Consiglio di Amministrazione presentata dall’Azionista
De Longhi Industrial S.A.”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L’Assemblea degli Azionisti:

DELIBERA
di fissare ai sensi dell’art. 2389, comma 1 del codice civile il compenso an-
nuo spettante a ciascun membro del Consiglio di Amministrazione  in Euro
45.000,00 (quarantacinquemila/00) ciascuno, e di dare mandato al Consi-
glio di Amministrazione per la definizione di eventuali maggiori compensi
spettanti agli amministratori investiti di particolari cariche in conformità
all’atto costitutivo, ai sensi dell’art. 2389, comma 3° del codice civile.”.
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del socio De Longhi Industrial S.A. di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti dodici.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
dodici.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 62 (sessantadue) azionisti portatori di n.
108.525.135 (centoottomilionicinquecentoventicinquemilacentotrentacin-
que) azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 241 (duecentoquarantuno) azionisti portatori di n.
21.267.703 (ventunomilioniduecentosessantasettemilasettecentotre) azioni
con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 3 (tre) azionisti portatori di n. 77.738 (settantasettemi-
lasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 5 (cinque) azionisti portatori di n. 298.204 (duecento-
novantottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "H"



l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."
ha approvato

la proposta di delibera suddetta.
Esaurita la trattazione del terzo argomento all’ordine del giorno della parte
ordinaria, il Presidente passa alla trattazione del quarto argomento all’ordi-
ne del giorno della parte ordinaria dell’Assemblea riguardante:
"Nomina del Collegio Sindacale e del Presidente dello stesso; determina-
zione dei relativi compensi. Deliberazioni inerenti e conseguenti.",
e propone nuovamente, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito al
preventivo deposito e pubblicazione della “Relazione illustrativa degli am-
ministratori all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a. convocata in
sede ordinaria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convo-
cazione” e della documentazione contenuta nei fascicoli denominati “Lista
di candidati per la nomina del Collegio Sindacale presentata dall’Azionista
De Longhi Industrial” e “Lista di candidati per la nomina del Collegio Sin-
dacale presentata da un gruppo di società di gestione del risparmio e di in-
termediari finanziari", di omettere la lettura di tale documentazione, salvo
per quanto attiene alla proposta di deliberazione formulate dal socio De Lon-
ghi Industrial S.A. di cui egli chiederà all'Amministratore Delegato, Dott.
de' Longhi Fabio  di dar lettura prima dell’apertura della discussione.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
Ricorda che:
- in seguito alla scadenza del mandato del Collegio Sindacale con l’approva-
zione del bilancio al 31 dicembre 2015, i soci sono chiamati a nominare un
nuovo organo di controllo per il triennio 2016-2017-2018 che, ai sensi
dell’art. 14 dello Statuto Sociale, deve essere composto da tre sindaci effetti-
vi (di cui almeno uno appartenente al genere, maschile o femminile, meno
rappresentato) e due supplenti (di cui sempre almeno uno appartenente al ge-
nere meno rappresentato);
- che, nel rispetto della legge e di quanto stabilito dall’art. 14 dello Statuto
Sociale, al fine di assicurare alla minoranza la nomina di un Sindaco effetti-
vo e di un Sindaco supplente, la nomina del Collegio Sindacale avviene per
il tramite del meccanismo del voto di lista.
Rammentando inoltre che, con le modalità e nei termini di legge e in confor-
mità a quanto disposto dall’art. 14 dello Statuto Sociale sono state deposita-
te presso la sede sociale due liste di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale, precisa al riguardo quanto segue:
- in data 18 marzo 2016 è stata presentata dal socio De Longhi Industrial
SA, titolare di n. 92.699.660 (novantaduemilioniseicentonovantanovemila-
seicentosessanta)  azioni ordinarie della Società, pari al 62,006% (sessanta-
due virgola zero zero sei per cento) del capitale sociale avente diritto di vo-
to, la lista con la relativa documentazione contenuta nel fascicolo denomina-
to “Lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale presentata
dall’Azionista De Longhi Industrial”, messo a disposizione del pubblico, nel
rispetto dei termini e con le modalità previste dalla normativa vigente, in da-
ta 21 marzo 2016;
- che, essendo stata presentata alla data di scadenza del termine di deposito
delle candidature una sola lista, in data 21 marzo 2016 la Società ha provve-



duto, ai sensi delle vigenti norme di legge e regolamentari, a darne comuni-
cazione agli azionisti mediante avviso pubblicato con le modalità previste
dalla normativa vigente, indicando l’ulteriore termine fissato dall’articolo
144-sexies del Regolamento Emittenti per la presentazione delle liste e dan-
do notizia della riduzione allo 0,5% (zero virgola cinque per cento) della
partecipazione al capitale sociale richiesta per la presentazione delle candi-
dature - determinata dalla Consob con delibera n. 19499 del 28 gennaio
2016 nell’1% (uno per cento) -;
- in data 21 marzo 2016 – a seguito della riapertura dei termini per la presen-
tazione delle liste di candidati – è stata depositata da un gruppo di società di
gestione del risparmio e di intermediari finanziari, titolari complessivamente
di n. 801.771 (ottocentounomilasettecentosettantuno) azioni ordinarie della
Società, pari allo 0,536% (zero virgola cinquecentotrentasei per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto, la lista e la relativa documentazione
contenuta nel fascicolo denominato “Lista di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale presentata da un gruppo di società di gestione del ri-
sparmio e di intermediari finanziari”, messo a disposizione del pubblico,
nel rispetto dei termini e con le modalità previste dalle vigenti norme di leg-
ge e di regolamento, in data 24 marzo 2016. L’elenco degli azionisti che
hanno presentato tale lista è riportato alla pagina 2 del suddetto fascicolo;
- unitamente alle due liste è stata depositata tutta l’ulteriore documentazione
richiesta dalle vigenti norme di legge e di regolamento e dallo Statuto Socia-
le tra cui:
(i) la documentazione comprovante la titolarità delle azioni necessarie alla
presentazione della lista;
(ii) un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali
dei candidati assieme all’elenco degli incarichi di amministrazione e control-
lo ricoperti presso altre società;
(iii) le dichiarazioni con le quali i singoli candidati hanno accettato la candi-
datura e hanno attestato, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cau-
se di ineleggibilità e incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti previsti
dalle vigenti norme di legge e di regolamento e dallo Statuto Sociale per ri-
coprire la carica.
Egli ricorda che le due liste sono le seguenti:
- Lista presentata dal socio De Longhi Industrial S.A. (Lista 1):
Sindaci effettivi:
- Gianluca Ponzellini, nato a Varese il 7 febbraio 1947, codice  fiscale
PNZ GLC 47B07 L682T;
- Paola Mignani, nata a Torino il 17 aprile 1966, codice  fiscale MGN PLA
66D57 L219V
- Alberto Villani, nato a Milano il 30 novembre 1962, codice Fiscale VLL
LRT 62S30 F205P
Sindaci supplenti:
- Piera Tula, nata a Nuoro il 1° agosto 1967, codice fiscale TLU PRI
67M41 F979O;
- Enrico Pian, nato a Codogno (LO) l’11 novembre 1937, codice fiscale
PNI NRC 37S11 C816S.
- Lista presentata dal suddetto gruppo di società di gestione del rispar-
mio e di intermediari finanziari (Lista 2):
Sindaci effettivi



- Cesare Conti, nato a Bergamo il 16 marzo 1963, codice fiscale CNT CSR
63C16 A794H;
Sindaci Supplenti
- Alberta Gervasio, nata a Udine il 13 settembre 1965, codice fiscale GRV
LRT 65P53 L483U.
Egli comunica ai sensi dell’art. 2400 del codice civile che sono a disposizio-
ne presso il tavolo di presidenza gli elenchi, aggiornati alla data odierna, de-
gli incarichi di amministrazione e di controllo che i candidati proposti rico-
prono in altre società.
Egli segnala che ciascuno degli azionisti che hanno presentato la lista di mi-
noranza hanno espressamente dichiarato l’assenza di rapporti di collegamen-
to e/o di relazioni significative rilevanti ai sensi della normativa vigente,
con soci che detengono anche congiuntamente una partecipazione di control-
lo o di maggioranza relativa, così come raccomandato dalla Comunicazione
n. DEM/9017893 del 26.02.2009.
Rammenta inoltre che il socio De Longhi Industrial S.A. ha inoltre formula-
to la propria proposta di deliberazione in merito alla determinazione dei
compensi da riconoscere al Collegio Sindacale, proponendo di stabilire in
Euro 61.900,00 (sessantunomilanovecento virgola zero zero) il compenso
annuo da attribuire al Presidente del Collegio Sindacale e in  Euro
41.300,00 (quarantunomilatrecento virgola zero zero) il compenso annuo da
attribuire a ciascun Sindaco effettivo.
Egli ricorda che, ai sensi dell’art. 14 dello Statuto Sociale, in caso di presen-
tazione e ammissione di due liste, alla elezione del Collegio Sindacale si
procede come segue:
- dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sono
tratti, nell’ordine progressivo nel quale sono elencati nella lista stessa, due
membri effettivi e uno supplente, fatto salvo quanto previsto per assicurare
l’equilibro tra i generi nel rispetto delle vigenti norme di legge e di regola-
mento;

- dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti dopo
la prima sono tratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati nella
lista stessa, il restante membro effettivo e il secondo membro supplente.
La presidenza del Collegio Sindacale spetta al sindaco effettivo tratto dalla
seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.
Dichiara quindi aperta la discussione pregando coloro che intendono prende-
re la parola di prenotarsi fornendogli il loro nominativo.
Nessuno avendo chiesto la parola, egli dichiara chiusa la discussione e invi-
ta i soggetti legittimati a votare a votare utilizzando le apposite schede di vo-
tazione barrando la casella prescelta e a consegnarla al personale addetto al
ritiro.
Egli ricorda che ogni azionista può votare una sola lista e che i soci apparte-
nenti al medesimo gruppo e i soci che aderiscano ad un patto parasociale a-
vente ad oggetto azioni della Società non possono votare più di una lista, an-
che se per interposta persona o tramite società fiduciarie.
E rammenta infine che il voto contrario o l’astensione si intendono riferiti a
tutte le liste. A tal fine, invita i presenti a compilare solo una espressione di
voto contrario/astenuto, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati ag-
giornati sulle presenze.
E sono le ore dieci e minuti ventidue.



Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Invita inoltre gli azionisti intervenuti in Assemblea che non hanno concorso
a depositare le liste, a dichiarare eventuali rapporti di collegamento previsti
dall’art. 144-quinquies, comma 1 del Regolamento Emittenti con gli azioni-
sti che hanno depositato le liste o con quelli che detengono, anche congiun-
tamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
ventitre.
Segue votazione, raccolta schede e scrutinio.
Chiusa la votazione, il presidente comunica quanto segue:
- hanno votato a favore della lista presentata dal Socio De Longhi Industrial
S.A. (Lista 1) n. 11 (undici) azionisti, portatori di n. 104.321.388 (centoquat-
tromilionitrecentoventunomilatrecentottantotto) azioni con diritto di voto;
- hanno votato a favore della lista presentata dal gruppo di società di gestio-
ne del risparmio e da intermediari finanziari (Lista 2) n. 292 (duecentono-
vantadue) azionisti, portatori di n. 25.312.833 (venticinquemilionitrecento-
dodicimilaottocentotrentatre) azioni con diritto di voto;
- hanno votato contro n. 7 (sette) azionisti, portatori di n. 524.559 (cinque-
centoventiquattromilacinquecentocinquantanove) azioni con diritto di voto;
- si è astenuto n. 1 (uno) azionista, portatore di n. 10.000 (diecimila) azioni
con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "I".
Egli quindi dà atto di quanto segue:
- risulta aver ottenuto la maggioranza dei voti espressi in Assemblea la lista
presentata dal socio De Longhi Industrial S.A. da cui verranno tratti, secon-
do l’ordine nel quale sono elencati, due Sindaci effettivi e un Sindaco sup-
plente e precisamente:
Gianluca Ponzellini, Sindaco effettivo;
Paola Mignani, Sindaco effettivo;
Piera Tula, Sindaco supplente;
- dall’altra lista presentata dal suddetto gruppo di società di gestione del ri-
sparmio e di intermediari finanziari, che ha ottenuto un numero inferiore di
voti favorevoli dall’assemblea rispetto all’altra lista, sono quindi tratti due
componenti del Collegio Sindacale e dunque:
Cesare Conti, Sindaco effettivo;
Alberta Gervasio, Sindaco supplente;
- ai sensi e per gli effetti delle vigenti norme di legge e dell’art. 14 dello Sta-
tuto Sociale, risulta eletto Presidente del Collegio Sindacale Cesare Con-
ti, in quanto Sindaco effettivo espresso dalla lista di minoranza;
- la composizione del Collegio Sindacale risultante dalle votazioni consente
il rispetto della normativa di legge e statutaria relativa alle c.d. “quote di ge-
nere”;
- il Collegio Sindacale resterà in carica per tre esercizi, e quindi fino alla da-
ta dell’Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio al 31 dicembre
2018 e comunque, fino a quando il Collegio Sindacale non sia ricostituito.



Ringrazia personalmente e a nome della Società e dei suoi consiglieri il sin-
daco uscente dott. Alberto Villani per il contributo prestato a favore della
Società nel corso suo mandato.
E invita, al fine di procedere alla determinazione del compenso del Collegio
Sindacale, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, a dar lettura
della proposta di deliberazione formulata dal socio De Longhi Industrial
S.A. riportata alla pagina 6 del fascicolo denominato “Lista di candidati per
la nomina del Collegio Sindacale presentata dall’Azionista De Longhi Indu-
strial”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
 “L’Assemblea degli Azionisti:

DELIBERA
di stabilire in:
- Euro 61.900,00 (sessantunomilanovecento virgola zero zero) il compenso
annuo da attribuire al Presidente del Collegio Sindacale;
- Euro 41.300,00 (quarantunomilatrecento virgola zero zero) il compenso
annuo da attribuire a ciascun Sindaco effettivo”.
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del socio De Longhi Industrial S.A. di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti trenta.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
trentuno.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 295 (duecentonovantacinque) azionisti portatori
di n. 129.024.983 (centoventinovemilioniventiquattromilanovecentottanta-
tre) azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 7 (sette) azionisti portatori di n. 524.559 (cinque-
centoventiquattromilacinquecentocinquantanove) azioni con diritto di voto;
- essendosi astenuto n. 1 (uno) azionista portatore di n. 10.000 (diecimila) a-
zioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 8 (otto) azionisti portatori di n. 609.238 (seicentono-
vemiladuecentotrentotto) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "L"
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato



la proposta di delibera suddetta.
Esaurita la trattazione del quarto argomento all'ordine del giorno di parte or-
dinaria, il Presidente passa alla trattazione del quinto argomento all'ordine
del giorno di parte ordinaria dell'Assemblea, ossia:
"Proposta di un Piano di incentivazione azionaria avente ad oggetto a-
zioni ordinarie di De’ Longhi S.p.A. denominato “Piano di Stock Op-
tions 2016-2022”, riservato all’Amministratore Delegato della Società e
al Top Management del Gruppo De’ Longhi. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.",
propone, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito al preventivo de-
posito e pubblicazione della “Relazione illustrativa degli amministratori sul
quinto argomento all’ordine del giorno di parte ordinaria dell’Assemblea
degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A. convocata in sede ordinaria e straordi-
naria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione” che contiene in
allegato il “Regolamento del Piano di Stock Options 2016-2022” e il docu-
mento informativo redatto ai sensi 84-bis comma 1° del Regolamento Emit-
tenti, di omettere la lettura di tali documenti, salvo per quanto attiene alla
proposta di deliberazione formulata dal Consiglio di cui egli chiederà al-
l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, dar lettura prima dell’a-
pertura della discussione.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
E invita l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, a dar lettura del-
la proposta di deliberazione, formulata dal Consiglio di Amministrazione al-
le pagine 8 e 9 della "Relazione illustrativa degli amministratori sul quinto
argomento all’ordine del giorno di parte ordinaria dell’Assemblea degli A-
zionisti di De’ Longhi S.p.A. convocata in sede ordinaria e straordinaria
per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
"L’Assemblea degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A., sulla base:
- della Relazione del Consiglio di Amministrazione, redatta ai sensi degli
artt. 114-bis e 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come successiva-
mente modificato ed integrato;
- del “Regolamento del Piano di Stock Options 2016-2022” e del Documen-
to Informativo predisposto ai sensi dell’art. 84-bis del regolamento adottato
dalla Consob con delibera n.11971 del 14 maggio 1999 come successiva-
mente modificato ed integrato;

DELIBERA
1. di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del D. Lgs. 24 feb-
braio 1998, n. 58 come successivamente modificato ed integrato,  il piano di
stock option denominato “Piano di Stock Options 2016-2022” e l'annesso
Regolamento destinato all'Amministratore Delegato della Società e al Top
Management (come definito nel Regolamento del piano di stock option me-
desimo), mediante l'assegnazione gratuita di opzioni per la sottoscrizione di
massime n. 2.000.000 (duemilioni) di azioni ordinarie di "De Longhi S.p.A."
da nominali Euro 1,50 (uno virgola cinquanta), rivenienti da un deliberan-
do aumento di capitale sociale di massimi nominali Euro 3.000.000,00 (tre-
milioni virgola zero zero) con esclusione del diritto di opzione ai sensi del-



l'art. 2441, commi 4, secondo periodo, 6 e 8, del codice civile, dell’art. 158
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come successivamente modificato ed in-
tegrato e dell’art. 5-bis, comma 3 dello statuto sociale, da destinarsi come
meglio illustrato nel Regolamento del Piano e nel Documento Informativo
redatto ai sensi dell'art. 84 bis del regolamento adottato dalla Consob con
delibera n.11971/1999 come successivamente modificato ed integrato;
2. di conferire delega al consiglio di amministrazione per la concreta attua-
zione del “Piano di Stock Options 2016-2022”, da esercitare nel rispetto di
quanto indicato nel Regolamento del Piano e nel Documento Informativo e,
in particolare a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, per:
a) definire il numero delle opzioni da attribuire a ciascun beneficiario nel ri-
spetto del numero massimo di opzioni;
b) provvedere all'attuazione del Regolamento del Piano nel rispetto dei ter-
mini e delle condizioni descritti nel regolamento medesimo e nel Documen-
to Informativo;
c) determinare il prezzo di sottoscrizione delle azioni, in caso di esercizio
delle opzioni, secondo la metodologia illustrata nel Regolamento del Piano;
3. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ogni potere,
con facoltà di subdelega, per espletare gli adempimenti legislativi e regola-
mentari conseguenti alle adottate deliberazioni.".
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti trentasette.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Segue un breve intervento dell'azionista "RAIDER E INVESTMENT SRL"
per il tramite del suo legale rappresentante Mario Pedrotti, il quale chiede
quale sia il numero dei possibili beneficiari del piano di Stock Option, e
l'Amministratore Delegato Fabio De' Longhi risponde che attualmente il nu-
mero dei possibili beneficiari potrebbe essere di circa 15 persone.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
trentotto.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 101 (centouno) azionisti portatori di n.
111.603.389 (centoundicimilioniseicentotremilatrecentottantanove) azioni
con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 202 (duecentodue) azionisti portatori di n.
18.189.449 (diciottomilionicentottantanovemilaquattrocentoquarantanove) a-



zioni con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 137.738 (centotren-
tasettemilasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 238.204 (duecento-
trentottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "M"
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
Esaurita la trattazione del quinto argomento all'ordine del giorno di parte or-
dinaria, passa alla trattazione del sesto e ultimo argomento all'ordine del
giorno di parte ordinaria dell'Assemblea, ossia:
"Proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni pro-
prie, previa revoca della deliberazione assunta dall’Assemblea del 14 a-
prile 2015; deliberazioni inerenti e conseguenti.",
proponendo, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito al preventivo
deposito e pubblicazione della “Relazione illustrativa degli amministratori
all’assemblea degli azionisti di De’ Longhi s.p.a. convocata in sede ordina-
ria e straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione”, di
ometterne la lettura, salvo per quanto attiene alla proposta di deliberazione
di cui egli chiederà all'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, di
dar lettura prima dell’apertura della discussione.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
E invita l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio, a dar lettura del-
la proposta di deliberazione, formulata dal Consiglio alle pagine  19 e 20
della “Relazione illustrativa degli amministratori all’assemblea degli azioni-
sti di De’ Longhi s.p.a. convocata in sede ordinaria e straordinaria per il
giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione”.
Presa la parola, l'Amministratore Delegato, Dott. de' Longhi Fabio dà quin-
di lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L’Assemblea degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A.:
- vista la delibera dell’Assemblea, in sede ordinaria di De’ Longhi S.p.A., te-
nutasi in data 14 aprile 2015, in merito all’autorizzazione, all’acquisto e al-
la disposizione di azioni proprie;
- preso atto della Relazione del Consiglio di Amministrazione e delle vigenti
disposizioni di legge e di regolamento;

Delibera
1) di revocare la delibera assembleare del 14 aprile 2015 che autorizzava
l’acquisto e disposizione di azioni proprie, per quanto non utilizzato;
2) di autorizzare operazioni di acquisto e di disposizione di azioni proprie
per le finalità indicate nella menzionata Relazione degli Amministratori con
le seguenti modalità e termini:
- fermi restando i limiti di cui all’art. 2357 codice civile, l’acquisto potrà
avvenire in una o più soluzioni, fino al raggiungimento del quantitativo mas-
simo di numero 14.500.000 (quattordici milioni e cinquecento mila) azioni
ordinarie, tenuto conto delle azioni detenute dalla Società e dalle sue con-
trollate, e nei limiti degli utili distribuibili e delle riserve disponibili in base
all’ultimo bilancio regolarmente approvato;



- l’autorizzazione all’acquisto di azioni proprie è deliberata per un periodo
di 18 (diciotto) mesi a far tempo dalla data odierna e quindi sino al 14 otto-
bre 2017;
- l’autorizzazione include la facoltà di disporre successivamente delle azio-
ni in portafoglio, anche prima di aver esaurito il quantitativo massimo di a-
zioni acquistabili, ed eventualmente riacquistare le azioni stesse sempre in
conformità con i limiti e le condizioni stabiliti dalla presente autorizzazione,
nei modi ritenuti più opportuni nell’interesse della Società;
- l’autorizzazione a disporre delle azioni proprie, anche prima che vengano
esauriti gli acquisti, è data senza limiti di tempo;
- le operazioni di acquisto dovranno essere effettuate in conformità con
l’art. 132 del TUF e con l’art. 144-bis del Regolamento Emittenti: (i) per il
tramite di offerta pubblica di acquisto o di scambio, (ii) sul mercato, secon-
do le modalità operative stabilite dalla società di gestione del mercato, (iii)
mediante acquisto e vendita, in conformità con le disposizioni regolamenta-
ri di volta in volta vigenti, di strumenti derivati negoziati nei mercati regola-
mentati che prevedano la consegna fisica delle azioni sottostanti; (iv) me-
diante attribuzione ai Soci, proporzionalmente alle azioni da questi possedu-
te, di un’opzione di vendita da esercitare entro 18 (diciotto) mesi a far tem-
po dalla data odierna;  in ogni caso dovrà essere assicurata la parità di
trattamento tra gli Azionisti e il rispetto di ogni norma applicabile, ivi com-
prese le applicabili norme comunitarie;
- il prezzo di acquisto di ciascuna delle azioni proprie dovrà essere, com-
prensivo degli oneri accessori di acquisto, come minimo, non inferiore del
20% (venti per cento) e, come massimo, non superiore del 10% (dieci per
cento) al prezzo ufficiale delle contrattazioni registrate sul Mercato Telema-
tico Azionario il giorno precedente l’acquisto;
- il prezzo della vendita a terzi viene definito unicamente nel limite del prez-
zo minimo, che dovrà essere tale da non comportare effetti economici nega-
tivi per la Società e comunque non inferiore al 95% (novantacinque percen-
to) della media dei prezzi ufficiali registrati sul Mercato Telematico Aziona-
rio nei cinque giorni precedenti la vendita. Tale limite di prezzo potrà esse-
re derogato nei casi di scambi o cessioni di azioni proprie sia nell’ambito
della realizzazione di progetti industriali e/o comunque di interesse per la
Società, sia nel caso di assegnazione e/o cessione di azioni o di correlate op-
zioni ad amministratori, dipendenti o collaboratori del Gruppo De’ Longhi,
nonché in esecuzione di qualsiasi piano adottato ai sensi dell’art. 114-bis
del T.U.F., e di programmi di assegnazione gratuita di azioni ai Soci;
- le operazioni di acquisto e di disposizione saranno contabilizzate nel ri-
spetto delle disposizioni di legge e dei principi contabili applicabili;
3) di conferire al Consiglio di Amministrazione – e per esso al Presidente
con facoltà di subdelega a terzi – ogni più ampio potere occorrente per da-
re completa ed integrale esecuzione alle deliberazioni di cui ai punti prece-
denti.”.
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-



senze.
E sono le ore dieci e minuti quarantacinque.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale
sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
quarantasei.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 111 (centoundici) azionisti portatori di n.
112.521.174 (centododicimilionicinquecentoventunomilacentosettantaquat-
tro) azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 192 (centonovantadue) azionisti portatori di n.
17.271.664 (diciassettemilioniduecentosettantunomilaseicentosessantaquat-
tro) azioni con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 137.738 (centotren-
tasettemilasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 238.204 (duecento-
trentottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "N",
l'Assemblea ordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
Esaurita la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno di parte ordina-
ria passa alla trattazione della parte straordinaria dell'Assemblea, ossia:
"Parte Straordinaria
1. Aumento di capitale sociale a pagamento, in via scindibile, con esclu-
sione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, secondo pe-
riodo, 6 e 8 del codice civile, dell’art. 158 del D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 come successivamente modificato ed integrato e dell’art. 5 bis,
comma 3 dello Statuto Sociale, mediante emissione, anche in più ripre-
se, di massime n. 2.000.000 di azioni ordinarie con valore nominale pari
ad Euro 1,50 cadauna e così per un importo complessivo massimo di no-
minali Euro 3.000.000,00, riservato ai beneficiari del “Piano di Stock
Options 2016-2022”. Conseguente introduzione nello Statuto Sociale del
nuovo articolo 5 quater. Deliberazioni inerenti e conseguenti.".
E sono le ore dieci e minuti quarantotto.
Dopo aver chiesto al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze, comunica che sono presenti n. 311 (trecentoundici) soggetti aventi di-
ritto al voto, rappresentanti in proprio o per delega n. 130.168.780 (cento-
trentamilionicentosessantottomilasettecentottanta) azioni pari
all'87,069418% delle n. 149.500.000 (centoquarantanovemilionicinquecento-
mila) azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, come risultante dal Fo-
glio Presenze contenente l’elenco nominativo dei partecipanti in proprio o
per delega all’Assemblea, con l’indicazione del relativo numero delle azioni



per le quali è stata effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario al-
la Società ai sensi dell’articolo 83-sexies del Testo Unico della Finanza e, in
caso di delega, dell’azionista delegante, completo di tutte le altre informazio-
ni richieste dalla Consob, già allegato al presente verbale sotto la lettera
"B".
Egli propone, tenuto conto di quanto sopra ricordato in merito al preventivo
deposito anche presso la Consob e alla pubblicazione della “Relazione illu-
strativa degli amministratori sul primo argomento all’ordine del giorno di
parte straordinaria dell’Assemblea degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A. con-
vocata in sede straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convoca-
zione” predisposta ai sensi dell’art. 125-ter del Testo Unico della Finanza e
dell’art. 72 del Regolamento Emittenti ed in conformità allo schema n. 2
dell’Allegato 3A del regolamento medesimo, nonché al preventivo deposito
e alla pubblicazione della “Relazione della società di revisione sulla corri-
spondenza al valore di mercato del prezzo delle azioni relative all’aumento
di capitale sociale con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, quarto comma, secondo periodo del Codice Civile” rilasciata da Re-
conta Ernst & Young S.p.A., di omettere la lettura di tali documenti, salvo
per quanto attiene alla proposta di deliberazione formulata dal Consiglio di
cui egli chiederà a me Notaio, di dar lettura prima dell’apertura della discus-
sione.
Pone ai voti tale proposta.
Egli constata e dà atto che gli azionisti, all'unanimità, hanno acconsentito al-
la suddetta proposta.
E invita me Notaio, a dar lettura della proposta di deliberazione formulata
dal Consiglio alle pagine  7, 8, 9 e 10 della “Relazione illustrativa degli am-
ministratori sul primo argomento all’ordine del giorno di parte straordina-
ria dell’Assemblea degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A. convocata in sede
straordinaria per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione”.
Presa la parola, io Notaio dò quindi lettura della seguente proposta di delibe-
razione:
"L’Assemblea Straordinaria degli Azionisti di De’ Longhi S.p.A., validamen-
te costituita e atta a deliberare in sede straordinaria:
- sulla base della relazione del Consiglio di Amministrazione, redatta ai sen-
si dell’art. 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come successivamen-
te modificato e integrato, e dell’art. 72 della delibera Consob n. 11971del
14 maggio 1999 come successivamente modificata e integrata;
- tenuto conto della relazione rilasciata dalla società Reconta Ernest &
Young S.p.A contenente il parere espresso ai sensi dell’art. 2441, comma 4,
secondo periodo del Codice Civile e dell’art. 158, comma 1° del D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato e integrato;
- dato atto che il capitale sociale attualmente sottoscritto di Euro
224.250.000 è interamente versato, come i Sindaci hanno confermato,

DELIBERA
1. di aumentare il capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, per un
importo massimo di nominali Euro 3.000.000,00 (tremilioni virgola zero ze-
ro), mediante emissione di un massimo numero 2.000.000 (duemilioni) di a-
zioni ordinarie da nominali Euro 1,50 (uno virgola cinquanta) cadauna, a-
venti le stesse caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione alla data
di emissione, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441,



commi 4, secondo periodo,  6 e 8 del codice civile, dell’art. 158 del D. Lgs.
24 febbraio 1998, n. 58 come successivamente modificato ed integrato e
dell’art. 5 bis, comma 3 dello statuto sociale. L’aumento di capitale è a ser-
vizio del “Piano di Stock Options 2016-2022” destinato all'Amministratore
Delegato della Società e al Top Management (come definito nel “Regola-
mento del Piano di Stock options 2016-2022”).
Il consiglio di amministrazione ha la facoltà di assegnare i relativi diritti di
sottoscrizione secondo i criteri e le modalità previsti nel “Regolamento del
Piano di Stock Options 2016-2022”.
L'aumento di capitale potrà essere sottoscritto in base ai diritti così asse-
gnati entro il 31 (trentuno) dicembre 2022 (duemilaventidue) e, ove non in-
teramente sottoscritto entro tale data, rimarrà determinato nel minor impor-
to risultante dalle sottoscrizioni intervenute.
Il prezzo di emissione delle azioni, comprensivo dell'eventuale sovrapprez-
zo, in esercizio dei diritti di opzione assegnati ai beneficiari del Piano, sarà
determinato dal consiglio di amministrazione della società, ad un prezzo
per azione pari al loro valore di mercato, corrispondente alla media aritme-
tica dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni della Società sul Mercato Tele-
matico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. nei sessanta
giorni liberi di calendario precedenti la data di approvazione del “Piano di
Stock Options 2016-2022” e del relativo Regolamento da parte dell’Assem-
blea degli Azionisti della Società. Le azioni avranno godimento regolare e,
pertanto, i diritti ad esse correlati competeranno a ciascun beneficiario a
partire dal momento in cui il medesimo diventerà titolare delle azioni.
In ogni caso, l'esercizio delle opzioni assegnate potrà essere effettuato dai
beneficiari nei tempi, modi e termini previsti nel “Regolamento del Piano di
Stock Options 2016-2022”.
Al consiglio di amministrazione è conferito ogni potere per dare attuazione
alla presente delibera, ivi inclusa la facoltà di: (i) determinare il momento
di assegnazione dei diritti di sottoscrizione, tenuto conto del periodo in cui
essi potranno essere esercitati; (ii) su proposta dell'Amministratore Delega-
to della Società, di individuare nominativamente i singoli beneficiari appar-
tenenti al Top Management nonché determinare le quantità di diritti di sot-
toscrizione da assegnare a ciascuno di essi; (iii) con il supporto del Comita-
to per la Remunerazione e le Nomine e sentito il Collegio Sindacale, deter-
minare le quantità di diritti di sottoscrizione da assegnare all'Amministrato-
re Delegato della Società; nonché (iv) procedere all’emissione delle nuove
azioni e alla modifica dello statuto sociale riportando l'entità del capitale
sociale risultante all'esito e in conformità alle operazioni di sottoscrizione.
2. Conseguentemente a quanto deliberato al precedente punto 1, di introdur-
re al Titolo II dello statuto sociale un nuovo articolo rubricato "Art. 5 qua-
ter" la cui formulazione sarà la seguente:
"Art. 5 quater - In data 14 aprile 2016 l'Assemblea ha deliberato di aumen-
tare il capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, per un importo
massimo di nominali Euro 3.000.000,00 (tremilioni virgola zero zero), me-
diante emissione di un massimo numero di 2.000.000 (duemilioni) di azioni
ordinarie da nominali Euro 1,50 (uno virgola cinquanta) cadauna, aventi le
stesse caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione alla data di emis-
sione, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 4,
secondo periodo, 6 e 8, del codice civile, dell’art. 158 del D. Lgs. 24 febbra-



io 1998, n. 58 come successivamente modificato ed integrato e dell’art. 5
bis, comma 3 dello statuto sociale. L’aumento di capitale è a servizio del
“Piano di Stock Options 2016-2022” destinato all'Amministratore Delegato
della Società e al Top Management (come definito nel “Regolamento del
Piano di Stock Options 2016-2022”).
Il consiglio di amministrazione ha la facoltà di assegnare i relativi diritti di
sottoscrizione secondo i criteri e le modalità previsti nel “Regolamento del
Piano di Stock Options 2016-2022”.
L'aumento di capitale potrà essere sottoscritto in base ai diritti così asse-
gnati entro il 31 (trentuno) dicembre 2022 (duemilaventidue) e, ove non in-
teramente sottoscritto entro tale data, rimarrà determinato nel minor impor-
to risultante dalle sottoscrizioni intervenute.
Il prezzo di emissione delle azioni, comprensivo dell'eventuale sovrapprez-
zo, in esercizio dei diritti di opzione assegnati ai beneficiari del Piano, sarà
determinato dal consiglio di amministrazione della società, ad un prezzo
per azione pari al loro valore di mercato, corrispondente alla media aritme-
tica dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni della Società sul Mercato Tele-
matico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. nei sessanta
giorni liberi di calendario precedenti la data di approvazione “Piano di
Stock Options 2016-2022” e del relativo Regolamento da parte dell’Assem-
blea degli Azionisti della Società. Le azioni avranno godimento regolare e,
pertanto, i diritti ad esse correlati competeranno a ciascun beneficiario a
partire dal momento in cui il medesimo diventerà titolare delle azioni.
In ogni caso, l'esercizio delle opzioni assegnate potrà essere effettuato dai
beneficiari nei tempi, modi e termini previsti nel “Regolamento del Piano di
Stock Options 2016-2022”.
Al consiglio di amministrazione è conferito ogni potere per dare attuazione
alla presente delibera, ivi inclusa la facoltà di: (i) determinare il momento
di assegnazione dei diritti di sottoscrizione, tenuto conto del periodo in cui
essi potranno essere esercitati; (ii) su proposta dell'Amministratore Delega-
to della Società di individuare nominativamente i singoli beneficiari appar-
tenenti al Top Management nonché determinare le quantità di diritti di sot-
toscrizione da assegnare a ciascuno di essi; (iii) con il supporto del Comita-
to per la Remunerazione e le Nomine e sentito il Collegio Sindacale, deter-
minare le quantità di diritti di sottoscrizione da assegnare all'Amministrato-
re Delegato della Società; nonché (iv) procedere all’emissione delle nuove
azioni e alla modifica dello statuto sociale riportando l'entità del capitale
sociale risultante all'esito e in conformità alle operazioni di sottoscrizio-
ne.".".
Riprende la parola il Presidente, il quale apre la discussione pregando colo-
ro che intendono prendere la parola di prenotarsi fornendomi il loro nomina-
tivo.
Nessuno chiedendo la parola, egli dichiara chiusa la discussione e pone in
votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione di cui è stata data
lettura, chiedendo al personale addetto di fornirgli i dati aggiornati sulle pre-
senze.
E sono le ore dieci e minuti cinquantasette.
Egli comunica che all’inizio della votazione non vi sono variazioni nelle pre-
senze rispetto all’ultima comunicazione.
Egli rinnova la richiesta agli aventi diritto al voto di dichiarare l’eventuale



sussistenza di cause che comportano la sospensione del diritto di voto e li in-
vita a non assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le pro-
cedure di votazione.
Nessuno chiedendo la parola, egli apre la votazione alle ore dieci e minuti
cinquantotto.
Il Presidente invita i soci a votare, per alzata di mano, per l'approvazione
della proposta di delibera suddetta.
Chiusa la votazione, il Presidente ne accerta e proclama l'esito dichiarando e
dando atto che:
- avendo votato a favore n. 111 (centoundici) azionisti portatori di n.
112.752.380 (centododicimilionisettecentocinquantaduemilatrecentottanta)
azioni con diritto di voto;
- avendo votato contro n. 192 (centonovantadue) azionisti portatori di n.
17.040.458 (diciassettemilioniquarantamilaquattrocentocinquantotto) azioni
con diritto di voto;
- essendosi astenuti n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 137.738 (centotren-
tasettemilasettecentotrentotto) azioni con diritto di voto;
- non avendo votato n. 4 (quattro) azionisti portatori di n. 238.204 (duecento-
trentottomiladuecentoquattro) azioni con diritto di voto,
come risultante dall'elenco allegato sotto la lettera "O",
l'Assemblea straordinaria dei soci di "DE' LONGHI S.P.A."

ha approvato
la proposta di delibera suddetta.
Viene pertanto allegata sotto la lettera "P", affinché ne formi parte integran-
te e sostanziale, la versione aggiornata dello Statuto Sociale comprensiva
della modifica oggetto della proposta qui approvata, fermo ed invariato il re-
sto.
Infine si allega al presente verbale sotto la lettera "Q", per formarne parte in-
tegrante e sostanziale, la relazione illustrativa degli amministratori sul quin-
to argomento all’ordine del giorno di parte ordinaria dell’Assemblea degli
Azionisti di De’ Longhi S.p.A. convocata in sede ordinaria e straordinaria
per il giorno 14 aprile 2016, in unica convocazione” che contiene in allegato
il “Regolamento del Piano di Stock Options 2016-2022” e il documento in-
formativo redatto ai sensi 84-bis comma 1° del Regolamento Emittenti
nonchè la Relazione illustrativa degli amministratori sul primo argomento
all’ordine del giorno di parte straordinaria dell’Assemblea degli Azionisti di
De’ Longhi S.p.A. convocata in sede straordinaria per il giorno 14 aprile
2016, in unica convocazione”; si allega inoltre al presente verbale sotto la
lettera "R", per formarne parte integrante e sostanziale la “Relazione della
società di revisione sulla corrispondenza al valore di mercato del prezzo del-
le azioni relative all’aumento di capitale sociale con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quarto comma, secondo periodo del Codice
Civile” rilasciata da Reconta Ernst & Young S.p.A..
Esaurita la trattazione degli argomenti all'ordine del giorno, il Presidente di-
chiara chiusa l'assemblea alle ore undici.
Si allegano al presente verbale affinché ne formino parte integrante e sostan-
ziale, omessane la lettura per espressa dispensa datamene dal comparente:
Allegato A: Foglio presenze in apertura di Assemblea;
Allegato B: Foglio presenze aggiornato;
Allegato C: Esito e dettaglio votazione bilancio 2015;



Allegato D: Esito e dettaglio votazione Relazione sulla remunerazione;
Allegato E: Esito e dettaglio votazione numero componenti Consiglio di
Amministrazione;
Allegato F: Esito e dettaglio votazione durata Consiglio di Amministrazione;
Allegato G: Esito e dettaglio votazione nomina Consiglio di Amministrazio-
ne;
Allegato H: Esito e dettaglio votazione compensi Consiglio di Amministra-
zione;
Allegato I: Esito e dettaglio votazione nomina Collegio Sindacale;
Allegato L: Esito e dettaglio votazione compensi Collegio Sindacale;
Allegato M: Esito e dettaglio votazione Piano di incentivazione;
Allegato N: Esito e dettaglio votazione Azioni proprie;
Allegato O: Esito e dettaglio votazione aumento di capitale;
Allegato P: Statuto Sociale;
- Allegato Q: relazione illustrativa degli amministratori sul quinto argomen-
to all’ordine del giorno di parte ordinaria, che contiene in allegato il “Rego-
lamento del Piano di Stock Options 2016-2022” e il documento informativo
redatto ai sensi 84-bis comma 1° del Regolamento Emittenti nonchè la Rela-
zione illustrativa degli amministratori sul primo argomento all’ordine del
giorno di parte straordinaria;
- Allegato R: Relazione della società di revisione sulla corrispondenza al va-
lore di mercato del prezzo delle azioni relative all’aumento di capitale socia-
le con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, quarto com-
ma, secondo periodo del Codice Civile” rilasciata da Reconta Ernst &
Young S.p.A..
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto e ne ho dato lettura al compa-
rente, il quale da me interpellato l'ha in tutto confermato.
Scritto parte da persona di mia fiducia con l'ausilio di mezzi elettronici e par-
te a mano da me Notaio, quest'atto occupa pagine trenta e quanto è nella pre-
sente di otto fogli e viene sottoposto da me Notaio per la sottoscrizione alle
ore undici e trentasei minuti.
F.to Giuseppe de' Longhi
  "    Maurizio Bianconi
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